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„Rohamosan öregszik a hazai 

agrártársadalom, ám a lassan 
nyugdíjba vonuló gazdák, szövetkezeti 
és cégvezetők helyét csak elvétve 

veszik át fiatalok, számukra már nem 

jelent perspektívát a mezőgazdaság”
(Ember és Mihálovits, 2007). 





















� Az Unió tagországaiban a mezőgazdaság vonzóvá tétele 
inkább a fiatalok bevonásán, támogatásokkal történő
ösztönzésén keresztül valósul meg, az idősebbek 
kivonulását kevesebb tagország támogatja.  

� A 2007-2013 programidőszakban Málta,  Hollandia és 
Szlovákia kivételével 24 tagállamban pályázható a fiatal 
gazdák induló támogatása, a gazdaságátadás (korai 
nyugdíjazás) támogatását pedig „csak” 16 tagállam 
alkalmazza. 

� A hazai gyakorlatban a gazdaságátadás támogatás 
megvalósulása nehézkes, számos problémába ütközik. 

� A fiatal gazdálkodók induló támogatása viszont  a kezdetek 
óta igen népszerű intézkedésnek mutatkozott. 



�Mikor?

�Kinek?

�Hogyan?



� 2009-ben, 22 társas és 45 egyéni gazdaság
vezetőjével készített interjúk és kérdőívek alapján.

� A megkérdezett gazdálkodók átlagéletkora 60 év 
volt.

� Kétharmaduk úgy nyilatkozott, hogy öt-tíz éven belül 
abbahagyja a gazdálkodást és gazdaságát a fiatal 
nemzedéknek adja át.

Mikor?





� A gazdaságvezetők szerint a fiatalok nehezen vállalják fel 

a gazdálkodással járó körülményeket, a gazdaság 
vezetésével együtt járó feladatokat, időbeli leterheltséget. 

� Számos problémát vet fel a tulajdonosi érdekeltség 

hiánya. A jelentős tulajdoni érdekeltséggel rendelkező
kivonuló vezetői réteg vagy megtartja érdekeltségét, vagy a 
fiatalok nem rendelkeznek olyan anyagi forrásokkal, 

melyek lehetővé tennék tulajdonossá válásukat.

� Egyre többször tapasztalható mezőgazdaságon kívüli 

befektetői réteg megjelenése. Ennek következményeként 
a mezőgazdaságban egy tulajdonosi érdekeltség nélküli 

irányítás alakulhat ki.

Kinek és Hogyan a társas 
gazdaságokban.



� A gazdasági társaságokkal ellentétben az egyéni 
gazdaságok zömében az utódgeneráció tudatos felkészítése 
tapasztalható.  A családokban a gyermekek több mint fele 
(53,2%-a) részesül, vagy részesült valamilyen 
mezőgazdasági képzésben, és 57,4%-uk jelenleg is 
tevékenyen részt vesz a gazdálkodásban. 

� Legjellemzőbb, hogy földvásárláskor már a gyermek 
nevére íratják a tulajdont, pályáznak a gazdaságátadást 
segítő uniós forrásokra. A gazdaságot családon kívülinek 
átadók a helyi gazdálkodók körében kérdezősködve 
keresik a lehetséges utódot. Csak 4 gazdaságvezető nem 
tett semmit az utódlással kapcsolatban.

Kinek és Hogyan az egyéni 
gazdaságokban.



A vizsgált gazdaságok közel háromnegyedénél

tapasztalható, hogy valamelyik gyermek biztosan 

hajlandó átvenni a gazdaság tulajdonát és irányítását 

is egyben. 



�Az utóddal rendelkező, gazdálkodással 
felhagyni szándékozók 90%-a teljes egészében 
bevonja utódait a döntéseibe, megbeszélik a 
pénzügyi, stratégiai folyamatokat, tehát a 
gyermek a gyakorlatban is részt vesz. 

�A megkérdezettek a jövőre nézve egyöntetűen 
a gazdaság stabil működtetését, 
életképességének fenntartását várják el 
utódaiktól.

Kinek és Hogyan az egyéni 
gazdaságokban.



� A társas gazdaságok esetében valóban problémát 
jelenthet a gazdaságok tulajdonos-vezetőinek 
utánpótlása, és a gazdaságok kisebb egységekre 
bomlása, a tulajdonosi és az irányítási funkciók 
szétválása valószínűsíthető.

� A gazdaságok kisebb egységekre bomlásának, 
megszűnésének negatív következménye a 
munkaerőigény csökkenése. A gazdaságokból 
kikerülő munkaerő elhelyezkedési esélyei pedig -
főleg a vidéki területeken  - általában nagyon rosszak.



�Az egyéni gazdaságok utánpótlása már 
kedvezőbbnek mutatkozik, de a vizsgált 
gazdaságok negyedében nem biztosított az 
utánpótlás.

�Az egyéni gazdaságokban jelentősen 
megkönnyítheti, felgyorsíthatja a 
nemzedékváltást a családon belüli 
gazdaságátadás legnagyobb akadályát jelentő
illetékfizetési kötelezettség 2010-től történt 
megszűnése.
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� A gazdaságok méretét is figyelembe véve pedig elmondható, 
hogy a nagyobb gazdaságokban a fiatalok és az idősek száma 
egyaránt növekedést mutat, az idősebb korosztály növekedési 
üteme jóval meghaladja a fiatalokét.

� A számok tükrében tehát megállapíthatjuk, hogy az idősebb 
korosztály esetleges nagyobb létszámú visszavonulása esetén 
feszültségek jelentkezhetnek a kellő számú utánpótlás hiánya 
miatt. Ez pedig valós veszélyforrást jelent a gazdaságok 
folytonosságát, fennmaradását illetően.

� A rendelkezésre álló eszköztár

� Ami a korösszetétel javítását, a gazdálkodók gazdaságátadásának 
megkönnyítését illeti, meg kell állapítanunk, hogy a 
rendelkezésre álló eszköztár nem kielégítő.

� A gazdaság-átadásának jogi háttere sokszor megnehezíti az 
átadást, és jelentős anyagi terhet ró az átvevőre.


