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Szakosztály célok 

 a magyarországi helyi közösségek részvételével 
nemzeti hálózatot szervezzen,  

 a közösségek készségeinek, képességeinek 
fejlesztésével a vidéki gazdaságok 
hatékonyságjavulásának elérése, valamint a térségek 
megtartó erejének növelése  

 megteremtse, illetve erősítse az Európai Vidéki 
Hálózatokkal, nemzetközi helyi közösségekkel a 
hazai helyi közösségek kapcsolatát,  

 az Európai Unió LEADER bizottságaiban biztosítsa a 
nemzeti képviseletet, közvetítse a hazai jó 
gyakorlatokat, illetve továbbítsa az európai jó 
gyakorlatokat a vidékfejlesztési program tervezésétől 
a végrehajtásáig a helyi közösségek és 
vidékfejlesztési szereplők felé.  

 a LEADER programmal kapcsolatos szakmai vitákat 
bonyolítson le,  

 a Vidékfejlesztési Stratégiával, majd a készülő 
Vidékfejlesztési Programmal kapcsolatban a 
vélemények minél szélesebb körét vonja be és  
képviselje ezeket a hazai és nemzetközi szakpolitikai 
fórumokon. 

 

Térségi 
hálózatok 

Nemzeti 
Hálózatok 

Európai 
Hálózatok 



„A helyi irányítás szintjei”  
/Lukesch, LAG-handbook/ 

Szintek Fő téma Irányítás módja Legfontosabb célul vett 

tulajdonságok 

1. LÉTEZÉS A fennmaradás Nincs működő helyi társulás, külső 

közbenjárók irányítják a 

megmaradáshoz szükséges 

intézkedéseket 

2.  IDENTITÁS Az állampolgári 

hűség 

Területalapú megközelítés 

7. EGYEDISÉG A stratégiai 

előrelátás 

Helyi társulás kulcsszereplő 

Multi-szektorális integráció 

Hálózatosodás 

Együttműködés 

8. FENNTARTHATÓSÁG A közös 

felelősség 

Hálózatosodás 

Együttműködés 

Decentralizált menedzsment és 

finanszírozás 



Programcsomagok 

Nemzeti Vidék(i) 
Tervező Hálózat 

felállítása (stratégiai 
munkacsoport) és a  

 

„TRANSLEADER” 
nemzetközi összehasonlító 

elemzést végző 
munkacsoport 

„TANULÓ VIDÉKI TÁJAK” 

-  Kompetenciafejlesztő 
csomag 

- Hálózatfejlesztő 
szakemberek 

- Hálózatfejlesztő 
programcsomagok 

Helyi Közösségi 
Kezdeményezésekért  

Nívó Díj 

felkészült vidékfejlesztési szakemberek 

eredményes vidékfejlesztési 2014-20-as program  

 



„Tanuló Vidéki Tájak” Program 

 Regional Networking – 
regionális közösségfejlesztési 
és stratégiai tréning 

 Szakmai kompetenciák 
fejlesztése - Képzések 
(alternatív) 

 NATURAMA Műhelyek – közös 
gondolkodás.. kicsit másképp 

 Kalandozások a Vidék 
Európájában (European Rural 
Adventures)  

 LEADER-EN(GLISH) 

 Segítő szakértő hálózat 

 

 

Kompetencia fejlesztés 
Hálózatépítés 

(többéves programok, koordinációval) 

Hálózatfejlesztési 
(terepi) szakember  

„Tanuló Vidéki 
Térségek”-ben 

Hálózati 
térségi projekt 

(ifjúság) 

Hálózati, 
térségek 

közötti projekt 

(népi 
építészet) 

Hálózati 
térségi projekt 

(….) 

Hálózati, 
térségek 

közötti projekt 

(védjegy) 



Köszönöm megtisztelő figyelmüket! 



2012. március 21-22. - LAKITELEK 
I. LEADER Szakosztályi Találkozó 

Délelőtt: 

9.30 – 10.00: Köszöntő  

10.00 – 10.30:  LEADER szakosztályi 
programterv bemutatása – Páliné 
Keller Csilla és Fejes István, 
társelnökök 

 

Kerekasztal beszélgetések a 
szakosztályi programtervről  

 

Délután: 

Szekcióülések és összefoglalóik 

 

Szabad program 

 

9:00 – 9:15 Köszöntő 

   

9:15 – 10:00  

„LEADER 2014 a Vidéki 
közösségekért” – párbeszéd a 
vidékfejlesztés jövőjéről 

 

10.00 – 12:30  

World Café – Beszélgetés tematikus 
csoportokban 

  

Délután: 

Értékelés, következtetések 

 

1. Nap   2. Nap 


